
Dann sende Deine aktuellen Bewerbungsunterlagen inkl. Gehaltswunsch per E-Mail 
an           Wir freuen uns auf Deine Bewerbung! 
Du willst mehr Infos? Besuche unsere Karriereseite: holzprofi24.de/jobs

     Hört sich gut an?


	Textfeld 21:  Martina Foos (foos@holzlandbecker.de)
	Textfeld 22: Student/Absolvent Projektarbeit (3-6 Mon.)
	Textfeld 32: „Schön wohnen – schön günstig.“ Holzprofi24 verkauft als größter deutscher Holz-Discounter führende Marken zu unschlagbaren Preisen. Dank bester Kontakte zu namhaften Herstellern und unserem motivierten Expertenteam bieten wir dabei optimale Beratung und maßgeschneiderte Lösungen. Wir verstehen uns als moderner, lebendiger Arbeitgeber mit flachen Hierarchien und bieten unter anderem: Raum, eigene Ideen und vor allem Dich selbst zu verwirklichen, interessante und vielfältige Aufgabenbereiche, moderne und technisch bestens ausgestattete Arbeitsplätze, nette Kollegen und eine Arbeitsatmosphäre, in der Du Dich einfach wohlfühlst.
	Textfeld 31: Du studierst BWL, Wirtschaftsinformatik oder Wirtschaftswissenschaften oder hast dein Studium gerade erfolgreich abgeschlossen und bist auf der Suche nach einer befristeten Beschäftigung, bevor du dich einer neuen Herausforderung stellst? Dann bist Du genau der richtige Kandidat für uns! Für ein befristetes Projekt von drei bis sechs Monaten suchen wir ab sofort Unterstützung.
	Textfeld 17: DEINE AUFGABEN• Erfassung und Dokumentation unserer Geschäftsprozesse• Unterstützung der Abteilungsleiter bei der Modellierung der ProzessabläufeDEIN PROFIL• Du verfügst über gute Kenntnisse der gängigen Software wie MS Office und Co.• Kenntnisse im Business Process Management inkl. organisatorischer Methoden und Werkzeuge (z.B. Prozessmodellierung) sind von Vorteil.
	Textfeld 20: WIR BIETEN DIR• Leistungsgerechte Vergütung, je nach Fähigkeit bis zu 25 €/Std.• Arbeiten in einem jungen, engagierten undoffenen Umfeld• Flexible Arbeitszeiten bis zu 40 Std. die Woche möglich• Eigenverantwortliches Arbeiten• Offene Kommunikation in einer familiärenUnternehmensstruktur


