
Dann sende Deine aktuellen Bewerbungsunterlagen inkl. Gehaltswunsch per E-Mail 
an 								          Wir freuen uns auf Deine Bewerbung! 
Du willst mehr Infos? Besuche unsere Karriereseite: holzprofi24.de/jobs

     Hört sich gut an?


	Textfeld 21: Fr. Hannah Kowal (kowal@holzprofi24.de)
	Textfeld 22: Online-Redakteur/Content-Manager (m/w)
	Textfeld 32: „Schön wohnen – schön günstig.“ Holzprofi24 verkauft als größter deutscher Lifestyle-Discounter
führende Marken zu unschlagbaren Preisen. Dank bester Kontakte zu namhaften Herstellern
und unserem motivierten Expertenteam bieten wir dabei optimale Beratung und maßgeschneiderte
Lösungen.
Zusammen mit unserem ausgeprägten Gespür für neue Trends garantieren diese Leistungen
stetiges Wachstum – und damit auch sichere Arbeitsplätze.
Für den Ausbau unseres Online-Teams in Frankfurt/Offenbach suchen wir ab sofort in Vollzeit einen:
	Textfeld 31: Du bist ideenreich, ambitioniert und willst in
einem wachsenden Unternehmen so richtig
durchstarten? Bei uns bekommst Du die
Chance, Dein Fachwissen richtig einzubringen.
Schließe Dich unserem Team an, denn Holzprofi24
ist einer der führenden Online-Shops
rund ums Thema Holz und eine echte Größe
im E-Commerce!
	Textfeld 17: DEINE AUFGABEN
• Planung und Umsetzung einer ganzheitlichen Content-Strategie
• Kanal- und zielgruppenspezifische redaktionelle Erstellung von Content
• Themenbasierte Verknüpfung und Optimierung bestehender Inhalte
• Performanceorientierte Weiterentwicklung der inhaltlichen Ausrichtung des Online-Shops
• Enge Zusammenarbeit mit den Redaktionskollegen und Erstellung von Redaktionsplänen für das Content-Team
• Schnittstellenmanagement zur Grafik und IT


	Textfeld 20: DEIN PROFIL
• Abgeschlossenes Studium Journalismus,  Sprach-, Geistes-, Wirtschaftswissen- schaften oder vergleichbare Ausbildung
• Erste Berufserfahrung, möglichst in einer Redaktion eines Online-Shops
• Internetaffinität und Spaß am Schreiben
• Gutes Sprachgefühl und fehlerfreie deutsche Rechtschreibung
• Kenntnisse im E-Commerce und im Umgang mit einem CMS-System wünschenswert
• Selbständige, zuverlässige und sorgfältige Arbeitsweise

WIR BIETEN DIR
• Arbeiten in einem jungen, engagierten und
offenen Umfeld
• Spannende Aufgaben und eigen-
verantwortliches Arbeiten
• Offene Kommunikation in einer familiären
Unternehmensstruktur
• Leistungsgerechte Vergütung und ein attraktives Gesamtpaket


